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В соответствии с письмом Директора Департамента медицинского образования и 

кадровой политики в здравоохранении Министерства здравоохранения Российской 

Федерации от 31.10.2022 № 16-5/4128 Министерство здравоохранения Калининградской 

области сообщает следующее.  

Приказом Министерства здравоохранения Калининградской области от 29 января 

2019 года № 57 утверждено Положение о резерве медицинских кадров для государственных 

медицинских организаций Калининградской области (копия прилагается). 

Резерв медицинских кадров является сформированной группой 

высококвалифицированных и перспективных специалистов, обладающих необходимыми 

профессионально-деловыми качествами, прошедших необходимую профессиональную 

подготовку и имеющих опыт практической деятельности для замещения в установленном 

законодательством порядке вакантных должностей руководителей, заместителей 

руководителей и руководителей структурных подразделений, государственных 

медицинских организаций Калининградской области. 

Включение в резерв медицинских кадров оформляется приказом Министерства 

здравоохранения с указанием уровня готовности к занятию должностей: 

а) 1 уровень: руководитель медицинской организации (главный врач (начальник) 

медицинской организации, главный врач (начальник) медицинской организации 

обособленного подразделения медицинской организации, директор больницы (дома) 

сестринского ухода, хосписа); 

б) 2 уровень: заместитель руководителя медицинской организации (заместитель 

руководителя (начальника) медицинской организации, заместитель руководителя 

(начальника) обособленного подразделения медицинской организации); 
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в) 3 уровень: руководитель структурного подразделения медицинской организации 

(заведующий (начальник) структурного подразделения (отдела, отделения, лаборатории, 

кабинета, отряда) медицинской организации). 

Приказом Министерства здравоохранения Калининградской области от 29 мая 2020 

года № 321 утвержден план мероприятий по укомплектованию вакантных должностей 

руководителей медицинских организаций и формированию кадрового резерва 

управленческих кадров в здравоохранении в государственных медицинских организациях 

Калининградской области, предусматривающий:  

- актуализацию регистра лиц, включенных в кадровый резерв управленческих кадров 

в здравоохранении; 

- организацию и проведение повышения квалификации с участниками резерва; 

- обеспечение возможности карьерного роста участников резерва (назначение на 

вышестоящие должности). 

В 2019 году в резерв 3-го уровня было включено 3 врача, в резерв 2-го уровня – 2 

врача. В 2020-2021 годах в резерв были включены: 1 уровень – 9 врачей; 2 уровень – 8 

врачей, 3 уровень – 1 врач. 

В период с 20 апреля 2021 года по 05 апреля 2022 года Министерством 

здравоохранения Калининградской области совместно с Западным филиалом ФГБОУ ВО 

«Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте 

Российской Федерации» для участников резерва было проведено обучение по программе 

«Менеджмент в здравоохранении» (252 ч.). 

По итогам работы со сформированным резервом 9 врачей были назначены на 

вышестоящие должности: 4 – главными врачами, 3- заместителями главного врача, 1 – 

руководителем структурного подразделения.  

 
Приложение: на 15 л. в 1 экз. 
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