
МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РЕСПУБЛИКИ КАЛМЫКИЯ
(МИНЗДРАВ РК)

ПРИКАЗ

В целях повышения эффективности и совершенствования работы по подбору 
и расстановке кадров, выявления и использования потенциальных возможностей 
работников и привлечения высококвалифицированных специалистов на 
руководящие должности п р и к а з ы в а ю :

1. Объявить конкурс на формирование Резерва управленческих кадров на 
должности руководителей учреждений, подведомственных Министерству 
здравоохранения Республики Калмыкия.

2. Отделу кадрового обеспечения (Нимгирова Е.А.) разместить на 
официальном сайте Министерства здравоохранения Республики Калмыкия в сети 
«Интернет» объявление о приеме документов для участия в конкурсном отборе 
согласно приложению 1.

3. Создать комиссию по формированию Резерва управленческих кадров на 
должности руководителей учреждений, подведомственных Министерству 
здравоохранения Республики Калмыкия, в составе согласно приложению 2.

2022г.
г. Элиста

Б.А. Сараев



Приложение 1 
к приказу Минздрава РК

М0?2О22г. № /ДОЛ
/

Объявление
о приеме документов для участия в конкурсном отборе на формирование
Резерва управленческих кадров на должности руководителей учреждений,
подведомственных Министерству здравоохранения Республики Калмыкия

Место и время приема документов: с 25 июля 2022 года по 25 августа 2022
года.

Требования к кандидатам для включения в Резерв управленческих кадров:
- наличие гражданства Российской Федерации;

' - возраст от 25 до 50 лет;
- высшее образование;
- стаж работы по медицинской специальности не менее 3 лет;
- высокий личностно-профессиональный потенциал и мотивация к включению 

в Резерв управленческих кадров;
- наличие профессиональных достижений, характеризующих кандидата как 

эффективного руководителя, обладающего особыми способностями к управлению;
- стремление к развитию, самосовершенствованию;
- отсутствие неснятой или непогашенной судимости.

Перечень документов, представляемых кандидатами для включения в Резерв 
управленческих кадров:

- заявление об участии в конкурсе (Приложение № 1);
- анкета, форма которой утверждена распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 26 мая 2005 г. № 667-р, с приложением фотографии;
- копия паспорта (паспорт предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- копии диплома о высшем образовании, документы, о получении 

послевузовской подготовки (интернатуре, ординатуре), документов о 
дополнительной профессиональной подготовке (переподготовке, повышении 
квалификации);

- копия трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую 
деятельность), заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы;

- краткое резюме, характеризующее кандидата, с указанием наиболее 
значимых профессиональных достижений, иные документы, характеризующие его;

- письменное согласие на обработку персональных данных (Приложение № 2).

Положение о резерве управленческих кадров на должности руководителей 
учреждений, подведомственных Министерству здравоохранения Республики 
Калмыкия, утвержден приказом Министерства здравоохранения Республики 
Калмыкия от 19.07.2022 № 989пр.



Приложение № 1

Председателю 
Комиссии по формированию 

Резерва управленческих кадров

Ф.И.О. кандидата, 
адрес регистрации, 

адрес фактического проживания, 
контактные телефоны

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу допустить меня к участию в конкурсе на формирование Резерва 
управленческих кадров на должности руководителей учреждений, 
подведомственных Министерству здравоохранения Республики Калмыкия.

С Положением о резерве управленческих кадров на должности руководителей 
учреждений, подведомственных Министерству здравоохранения Республики 
Калмыкия, в том числе с квалификационными требованиями, и порядком 
прохождения конкурсного отбора для включения в резерв управленческих кадров 
ознакомлен(а).

К заявлению прилагаю (перечислить прилагаемые документы):

ti it

(дата)
20 г.

(подпись) (расшифровка подписи)



Приложение № 2

СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

Я,_____________________________________________________________________,

паспорт: сери я__________________ н ом ер_____________________, кем и когда

вы дан_________________________________________________________________________________________,

проживающий по адресу:______________________________________________________________________ ,
согласен (а) на обработку моих персональных данных (Ф.И.О., дата рождения, контактная 
информация, информация об образовании, о трудовой деятельности) Министерством 
здравоохранения Республики Калмыкия с целью реализации Положение о резерве управленческих 
кадров на должности руководителей учреждений, подведомственных Министерству 
здравоохранения Республики Калмыкия, предоставления отчетности по вопросам формирования 
и подготовки резерва управленческих кадров и в государственные органы по их запросам.

При этом под обработкой указанных персональных данных я понимаю все действия 
(операции) с персональными данными, осуществление которых регулируется Федеральным 
законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных».

В частности, я согласен(а), что мои персональные данные могут быть размещены на 
официальном сайте Министерства здравоохранения Республики Калмыкия. Сроком, в течение 
которого действует настоящее согласие на обработку персональных данных, является период 
моего пребывания в резерве управленческих кадров. Посредством письменного заявления могу 
отозвать данное согласие на обработку моих персональных данных.

дата Ф.И.О. подпись



Приложение 2 
к приказу, Минздрава РК 
от 2022г. № 7 Z - ™

Состав комиссии 
по формированию Резерва управленческих кадров 

на должности руководителей учреждений, подведомственных Министерству
здравоохранения Республики Калмыкия

Сараев Б.А. 

Санджиева Л.Г. 

Яманова Г.М. 

Курдюкова О.В. 

Нохаева М.В. 

Нимгирова Е.А. 

Шевенов Р.Н. 

Болтыров А.П. 

Манжикова Е.Н.

Министр здравоохранения Республики Калмыкия, 
председатель комиссии;
Первый заместитель Министра здравоохранения Республики 
Калмыкия, заместитель председателя комиссии;
Главный специалист отдела кадрового обеспечения, секретарь 
комиссии,
Заместитель Министра здравоохранения Республики 
Калмыкия,
Заместитель Министра здравоохранения Республики 
Калмыкия,
Начальник отдела кадрового обеспечения,

Начальник отдела правового обеспечения и делопроизводства,

Председатель Общественного совета при Министерстве 
здравоохранения Республики Калмыкия (по согласованию), 
Председатель ППО работников здравоохранения (по 
согласованию).


