
 

 

 

КОМИТЕТ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ 

(ОБЛЗДРАВ) 

ул. Туркменская, д.6. Волгоград, 400119 

Тел. (8442) 30-99-99. Факс (8442) 30-99-96 

Е-mail: oblzdrav@volganet.ru 

 

_________________  №  _____________ 

На № ___________  от  ______________ 

 

 

По поручению Администрации Волгоградской области во исполнение 

Правительственной телеграммы Заместителя Руководителя Аппарата Правительства 

Российской Федерации О.В.Кривонос от 03.02.2023 № 1178П-П45 и пункта 3 

протокола совещания у Заместителя Руководителя Аппарата Правительства 

Российской Федерации О.В.Кривонос от 02.02.2023 № ОК-П45-10пр комитет 

здравоохранения Волгоградской области (далее – комитет) сообщает следующее. 

Формирование высококвалифицированного управленческого кадрового 

состава руководителей учреждений и организаций, подведомственных комитету 

проводится в соответствии с Положением об экспертном совете по вопросам 

кадровой политики при органе исполнительной власти Волгоградской области, 

утвержденным Постановлением Губернатора Волгоградской области от 08.07.2016 

№ 462. 

  Экспертный совет и его состав утвержден приказом комитета от 01 февраля 

2021 г. № 7н "Об образовании экспертного совета по вопросам кадровой политики 

при комитете здравоохранения Волгоградской области", количество членов 

экспертного совета по вопросам кадровой политики при комитете составляет 10 

человек, в состав экспертного совета включены депутаты Волгоградской областной 

Думы, члены Общественной палаты Волгоградской области, представители 

профессионального сообщества в сфере здравоохранения. 

Кадровый резерв формируется из претендентов на замещение должности 

руководителя государственного учреждения здравоохранения Волгоградской 

области, подавших  документы в комитет, в том числе в электронном виде.  

Экспертный совет рассматривает поступившие в комитет документы  

на граждан, претендующих на замещение должностей руководителей 

подведомственных организаций: документы об образовании, стаже, опыте работы 

кандидатов, иные материалы, отражающие деловые и личные качества кандидатов. 

Назначение на должность руководителя учреждения осуществляется  

на основании рекомендации экспертного совета по вопросам кадровой политики 

согласно Порядка назначения на должность и увольнения руководителя 

государственного учреждения Волгоградской области, утвержденному 

Постановлением Администрации Волгоградской области от 12.08.2019 № 379-п  

"О назначении на должность и увольнении руководителей государственного 

унитарного предприятия Волгоградской области и государственного учреждения 

Волгоградской области". 

Министерство здравоохранения 

Российской Федерации 

Департамент медицинского 

образования и кадровой 

политики в здравоохранении 
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 В 2022 году проведено 7 заседаний экспертного совета. Рассмотрено                

26 кандидатов, из них одобрено – 14. Все 14 кандидатов назначены на должности 

главных врачей. 

В связи с этим, в настоящее время отсутствуют лица, включенные в кадровый 

резерв управленческих кадров для системы здравоохранения, и претендующие на 

замещение должностей руководителей государственных учреждений 

здравоохранения Волгоградской области. 

Приказ комитета от 01 февраля 2021 г. № 7н "Об образовании экспертного 

совета по вопросам кадровой политики при комитете здравоохранения 

Волгоградской области" прилагаем. 

 

Приложение: на 3 л., в 1 экз. 

 

 

Председатель комитета         А.И.Себелев 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Виноградова Елена Евгеньевна 

30-82-44 


