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Директору
Департамента медицинского образования и 

кадровой политики в здравоохранении 
Министерства здравоохранения 

Российской Федерации 
Л.И. Летниковой

I la №  16-5/4128 от 31.10.2022г.

Уважаемая Людмила Ивановна!

Министерство здравоохранения Республики Калмыкия направляет копию 
приказа от 19.07.2022 № 989пр «Об утверждении Положения о резерве 
управленческих кадров на должности руководителей учреждений, подведомственных 
Министерству здравоохранения Республики Калмыкия».

С 25 июля 2022 года по 29 сентября 2022 года проведен конкурс на 
формирование Резерва управленческих кадров на должности руководителей 
учреждений, подведомственных Министерству здравоохранения Республики 
Калмыкия.

В соответствии с приказом от 30.09.2022 № 1377пр, на основании протокола 
заседания Комиссии по формированию Резерва управленческих кадров на должности 
руководителей учреждений, подведомственных Министерству здравоохранения 
Республики Калмыкия, от 29.09.2022 № 1, в Резерв управленческих кадров на 
должности руководителей учреждений, подведомственных Министерству 
здравоохранения Республики Калмыкия, включены 16 человек.

В настоящее время из Резерва управленческих кадров планируется назначение 1 
кандидата на должность главного врача подведомственного учреждения.

11риложение: т л.

С уважением,
Л.Г. Санджиева


