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к Порядку оказания медицинской помощи взрослому населению по профилю «анестезиология и реаниматология» 

                                                                    от «___»________ 2012 г. № ____




Правила организации деятельности

рабочего места для проведения анестезии отделения (группы) анестезиологии-реанимации 
         1. Настоящие Правила регулируют вопросы организации рабочего места для проведения анестезии (далее - Рабочее место) отделения (группы) анестезиологии-реанимации операционного блока медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь по профилю «анестезиология и реаниматология».
         2. Рабочее место является структурным подразделением отделения (группы) анестезиологии-реанимации операционного блока или отделения (группы) анестезиологии-реанимации медицинской организации.

         3. На должность врача-анестезиолога-реаниматолога Рабочего места назначается специалист, соответствующий требованиям, предъявляемым Квалификационными требованиями к специалистам с высшим и послевузовским медицинским и фармацевтическим образованием в сфере здравоохранения, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития России от 7 июля 2009 г. № 415н «Об утверждении квалификационных требований к специалистам с высшим и послевузовским медицинским и фармацевтическим образованием в сфере здравоохранения» (зарегистрирован Минюстом России 9 июля 2009 г., регистрационный № 14292), по специальности «анестезиология-реаниматология», к которому не предъявляются требования к стажу работы в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития России от 23 июля 2010 г.  № 541н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников в сфере здравоохранения» (зарегистрирован Министерством юстиции России 25 августа 2010 г.,   регистрационный  № 18247).  
4. На должность медицинской сестры-анестезиста Рабочего места назначается специалист со средним медицинским образованием, прошедший профессиональное обучение по специальности «Медицинская сестра палатная (постовая)» и профессиональную переподготовку на базе образовательных учреждений по специальности «анестезиология-реаниматология».
5. Штатная численность Рабочего места устанавливается рекомендуемыми штатными нормативами  в соответствии с приложением № 4 к настоящему Порядку.
6. Рабочее место выполняет следующие функции:
профилактика и лечение боли и болезненных ощущений у пациентов;
поддержание и (или) искусственное замещение обратимо нарушенных функций жизненно важных органов и систем во время анестезии;

проведение лечебных и диагностических мероприятий пациентам во время анестезии, реанимации и интенсивной терапии;

лабораторный и функциональный мониторинг за адекватностью анестезии и (или) интенсивной терапии; 

проведение комплекса мероприятий по восстановлению и поддержанию нарушенных жизненно-важных функций организма, возникших вследствие анестезии, оперативного вмешательства или других причин;

ведение медицинской документации.
7. Рабочее место оснащается в соответствии со стандартом оснащения, установленным  приложением № 5 к настоящему Порядку.
