Приложение № 20
к Порядку оказания медицинской

помощи по профилю «наркология»,
утвержденному приказом

Министерства здравоохранения

Российской Федерации
от «___»________ 2012 г. № ____

РЕКОМЕНДУЕМЫЕ ШТАТНЫЕ НОРМАТИВЫ НАРКОЛОГИЧЕСКОГО ДИСПАНСЕРА (НАРКОЛОГИЧЕСКОЙ  БОЛЬНИЦЫ)
1.  Рекомендуемые штатные нормативы наркологического диспансера,
 не имеющего в своей структуре стационарного подразделения
	Наименование должности
	Количество должностей

	Главный врач
	1

	Заместитель главного врача 
	по потребности

	Заведующий диспансерно-поликлиническим отделением 
	1 должность вместо 0,5 должности врача-психиатра-нарколога при числе должностей врачей 

не менее 4;

свыше 5 должностей – вместо 1 должности врача-психиатра-нарколога 

	Заведующий отделом (отделением) экспертизы наркологической 
	1 должность вместо 0,5 должности врача-психиатра-нарколога при числе должностей врачей не менее 7

	Заведующий химико-токсикологической лабораторией
	1 должность вместо 1 должности врача клинической лабораторной диагностики при числе должностей врачей не менее 3

	Заведующий отделением (кабинетом)


	1 вместо 1 должности врача

 соответствующего отделения

	Врач-психиатр-нарколог (участковый)
	1 должность на 30 тыс. прикрепленного взрослого населения

1 должность на 10 тыс. прикрепленного детского и подросткового населения

	Врач-психиатр-нарколог (участковый), оказывающий помощь в сельских муниципальных образованиях
	1 должность на 10 тыс. прикрепленного взрослого населения

1 должность на 2,5 тыс. прикрепленного детского и подросткового населения

	Врач-психиатр-нарколог (участковый), оказывающий помощь в сельских муниципальных образованиях Крайнего Севера и приравненных к нему местностей


	1 должность на 1 тыс. прикрепленного населения 

	Врач-психиатр-нарколог кабинета медицинского освидетельствования на состояние опьянения
	1 круглосуточный пост на 3 000 освидетельствований в год

	Врач-психиатр-нарколог экспертного отдела (отделения) 
	не менее 1 должности

	Врач-психиатр-нарколог отделения медико-социальной реабилитации 
	не менее 1 должности

	Врач-психотерапевт
	1 должность на 2 должности врача-психиатра-нарколога (участкового) для взрослого и детско-подросткового населения

	Врач-методист
	1 должность на 300 тыс. населения, но не менее 2-х должностей на отдел

	Врач клинической лабораторной диагностики
	1 должность на 118 полных анализов в год;

1 должность на 236 полных анализов в год (при оснащении хромато-масспектрометром)

	Врач-физиотерапевт
	0,5 на 10-24 должностей врача-психиатра-нарколога (участкового)

	Врач-психиатр
	в зависимости от объема работы

	Врач-терапевт
	в зависимости от объема работы

	Врач-невролог
	в зависимости от объема работы

	Врач-дерматовенеролог
	в зависимости от объема работы

	Врач функциональной диагностики
	из расчета времени на функциональные исследования

	Медицинский психолог
	1 должность на каждую должность врача-психиатра-нарколога (участкового)

	Специалист по социальной работе
	1 должность на 2 должности врачей-психиатров-наркологов (участковых)

	Социальный работник
	2 должности на 1 должность специалиста по социальной работе

	Юрист
	1

	Главная медицинская сестра
	1 должность вместо должности старшей медицинской сестры при наличии 40 и более  должностей медицинского персонала

	Старшая медицинская сестра отделения
	1 должность:

на должность заведующего диспансерно-поликлиническим отделением;

вместо 0,5 должности фельдшера-нарколога (медицинской сестры) для работы в кабинете медицинского освидетельствования на состояние опьянения

	Медицинская сестра участковая
	соответственно должностям врачей-психиатров-наркологов (участковых) для взрослого и детско-подросткового населения

	Медицинская сестра 
	соответственно должностям врачей -  специалистов

	Медицинская сестра процедурной
	1 в смену


	Медицинская сестра 

медико-социальной помощи
	2 на 5 должностей врачей-психиатров-наркологов (участковых) для взрослого и детско-подросткового населения

	Медицинская сестра по физиотерапии
	1 должность на 15 тысяч условных процедурных единиц в год

	Фельдшер-нарколог  (медицинская сестра) для работы в кабинетах медицинского освидетельствования на состояние опьянения
	1 круглосуточный пост на кабинет

	Медицинский лабораторный техник (фельдшер-лаборант)
	соответственно должностям врачей клинической лабораторной диагностики


	Медицинский статистик 
	1 должность на:

при наличии не менее 10 должностей врачей-психиатров-наркологов (участковых);

организационно-методический отдел

	Медицинский регистратор
	1 должность при наличии не менее 5 должностей врачей-психиатров-наркологов (участковых)

	Сестра-хозяйка
	1 должность на 5 должностей врачей-психиатров-наркологов (участковых);

0,5 должности при менее 5 должностей врачей-психиатров-наркологов (участковых)

	Санитар
	1 должность на:

3 кабинета должностей врачей или других специалистов;

на каждую должность медсестры процедурной;

на отдел (отделение) экспертизы наркологической;

2 должности медицинских сестер по физиотерапии;

2 должности на кабинет медицинского освидетельствования на состояние опьянения;

соответственно должностям врачей клинической лабораторной диагностики;


Примечание: 

1. Рекомендуемые штатные нормативы  наркологического диспансера (наркологической больницы)  не распространяются на медицинские организации частной системы здравоохранения.

2. Для районов с низкой плотностью населения и ограниченной транспортной доступностью медицинских организаций количество должностей врача психиатра – нарколога и медицинской сестры устанавливается исходя из меньшей численности населения (корректируются с учетом нагрузки, но не менее 0,25 должности).
3. Для организаций и территорий, подлежащих обслуживанию Федеральным медико-биологическим агентством согласно распоряжению Правительства Российской Федерации от 21 августа 2006 г. № 1156-р (Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, № 35, ст. 3774; № 49, ст. 5267; № 52, ст. 5614; 008, № 11, ст. 1060; 2009, № 14, ст. 1727; 2010, № 3, ст. 336; № 18, ст. 2271; 2011, №16, ст. 2303; № 21, ст. 3004; № 47, ст. 6699; № 51, ст. 7526; 2012, № 19, ст. 2410) количество должностей врача психиатра – нарколога устанавливается вне зависимости от численности прикрепленного населения.

4. Штатные нормативы иных должностей наркологического диспансера (наркологической больницы) устанавливаются в соответствии с требованиями действующего законодательства Российской Федерации.

2. Рекомендуемые штатные нормативы для стационарного подразделения наркологического диспансера (наркологической больницы) 
	Наименование должности
	Количество должностей

	Заведующий наркологическим отделением
	для лечения больных алкоголизмом из расчета:

до 30 коек – 1 должность вместо 0,5 должности врача-психиатра-нарколога;

на 30 и более коек – 1 должность сверх должностей 

для лечения больных наркоманией из расчета:

до 20 коек – 1 должность вместо 0,5 должности врача-психиатра-нарколога;

на 20 и более коек – 1 должность сверх должностей

для лечения подростков из расчета:

до 10 коек – 1 должность вместо 0,5 должности врача-психиатра-нарколога;

на 10 и более коек – 1 должность сверх должностей

	Заведующий приемным отделением 
	1 на 250 и более коек

	Заведующий лабораторией, рентгеновским физиотерапевтическим, функциональной диагностики кабинетом (отделением)
	1 вместо 0,5 должности врача соответствующего кабинета (отделения)

	Заведующий химико-токсикологической лабораторией
	1 при наличии 3 и более должностей врачей клинической лабораторной диагностики, вместо 1 из них

	Врач-психиатр-нарколог наркологического отделения
	1 должность на:

35 коек для лечения больных алкоголизмом;

20 коек для лечения больных наркоманией;

10 коек для лечения подростков 

	Врач-психиатр-нарколог приемного отделения 
	1 круглосуточный пост на 300 и более коек

	Врач-психотерапевт
	соответственно должностей врачей-психиатров-наркологов

	Врач клинической лабораторной диагностики
	1 должность на 100 коек, но не менее 1 должности на 75 коек

	Врач-психиатр
	1 на 100 коек

	Врач-терапевт
	1 на 100 коек

	Врач-инфекционист
	1 на 100 коек

	Врач-невролог
	1 на 150 коек

	Врач-дерматовенеролог
	1 на 150 коек

	Врач-акушер-гинеколог
	1 на 100 коек для женщин

	Врач-физиотерапевт
	1 на 250 коек

	Врач-офтальмолог
	1 на 250 коек

	Врач-оториноларинголог
	1 на 250 коек

	Врач-рентгенолог
	в зависимости от объема работы

	Врач-эпидемиолог
	1 на 300 коек

	Врач функциональной диагностики
	из расчета времени на функциональные исследования

	Врач по лечебной физкультуре
	1 на 250 коек

	Врач-статистик
	1

	Медицинский психолог
	1 должность на:

20 коек для лечения больных алкоголизмом;

15 коек для лечения больных наркоманией;

10 коек для лечения подростков

	Специалист по социальной работе


	1 должность на:

35 коек для лечения взрослых больных;

15 коек для лечения подростков

	Старшая медицинская сестра отделения
	1 должность на должность заведующего отделением

	Медицинская сестра палатная
	1 должность на:

15 коек для лечения больных алкоголизмом;

10 коек для лечения больных наркоманией;

10 коек для лечения подростков

	Медицинская сестра процедурной
	1 должность в смену

	Медицинская сестра приемного отделения
	1 круглосуточный пост на 300 и более коек

	Медицинская сестра по физиотерапии
	1 должность на 15 тысяч условных процедурных единиц в год

	Медицинский лабораторный техник (фельдшер-лаборант)
	1 на 150 коек

	Медицинская сестра диетическая
	1 на 200 коек, но не менее 1 должности и не более 3 должностей

	Инструктор по лечебной физкультуре
	1 на 400 коек

	Медицинский статистик
	1 на 400 коек, но не более 3 должностей

	Медицинский дезинфектор
	1 на 400 коек, но не менее 1 должности

	Медицинский регистратор
	1 на архив;

1 на 75 коек при выполнении машинописных работ

	Сестра-хозяйка
	1 на отделение

	Санитар
	2 на отделение для работы в буфете

	Санитар
	1 круглосуточный пост на:

20 коек для лечения больных алкоголизмом;

10 коек для лечения больных наркоманией, для лечения подростков

	Санитар 
	1 на отделение для наблюдения за больными

	Санитар лаборатории
	соответственно должностей врачей клинической лабораторной диагностики

	Санитар физиотерапевтического кабинета (отделения)
	1 на 2 должности медицинских сестер по физиотерапии

	Санитар приемного отделения
	1 круглосуточный пост на отделение

	Заведующий аптекой
	1 на 100 и более коек

	Провизор-технолог
	1 на 150 коек

	Провизор-аналитик
	1 на 150 коек

	Фармацевт
	1 на 100 коек

	Санитар аптеки
	0,4 должности на каждую должность провизора-технолога и фармацевта

	Социальный работник
	2 на 1 должность специалиста по социальной работе


Примечание: 

1. Рекомендуемые штатные нормативы  наркологического диспансера (наркологической больницы)  не распространяются на медицинские организации частной системы здравоохранения.

2. Для районов с низкой плотностью населения и ограниченной транспортной доступностью медицинских организаций количество должностей врача психиатра – нарколога и медицинской сестры устанавливается исходя из меньшей численности населения (корректируются с учетом нагрузки, но не менее 0,25 должности).
3. Для организаций и территорий, подлежащих обслуживанию Федеральным медико-биологическим агентством согласно распоряжению Правительства Российской Федерации от 
21 августа 2006 г. № 1156-р (Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, № 35, 
ст. 3774; № 49, ст. 5267; № 52, ст. 5614; 2008, № 11, ст. 1060; 2009, № 14, ст. 1727; 2010, № 3, 
ст. 336; № 18, ст. 2271; 2011, №16, ст. 2303; № 21, ст. 3004; № 47, ст. 6699; № 51, ст. 7526; 2012, 
№ 19, ст. 2410) количество должностей врача психиатра – нарколога устанавливается вне зависимости от численности прикрепленного населения.

4. Штатные нормативы иных должностей наркологического диспансера (наркологической больницы) устанавливаются в соответствии с требованиями действующего законодательства Российской Федерации.

