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Приложение № 20
к Порядку оказания медицинской 
помощи взрослому населению по профилю «гематология», утвержденному приказом Министерства здравоохранения 

Российской Федерации                                                                         от «___»________ 2012 г. № ____
Правила организации деятельности 
организационно-методического отдела 

Центра медицинского гематологического
1. Настоящие Правила устанавливают порядок организации деятельности организационно-методического отдела Центра медицинского гематологического.

2. Организационно-методический отдел (далее – Отдел) является структурным подразделением Центра медицинского гематологического.
3. Отдел возглавляет заведующий, назначаемый на должность и освобождаемый от должности руководителем медицинской организации, в составе которой создан Отдел.

На должность заведующего Отделом назначается специалист, соответствующий требованиям, предъявляемым Квалификационными требованиями к специалистам с высшим и послевузовским медицинским и фармацевтическим образованием в сфере здравоохранения, утвержденными приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 7 июля 2009 г. № 415н, по специальности «гематология». 

4. Структура и штатная численность Отдела утверждается руководителем медицинской организации, в составе которой создано отделение, и определяются исходя из объема проводимой лечебно-диагностической работы и коечной мощности с учетом рекомендуемых штатных нормативов, предусмотренных приложением № 21 к Порядку оказания медицинской помощи взрослому населению по профилю «гематология», утвержденному настоящим приказом.

5. Оснащение Отделения осуществляется в соответствии со стандартом оснащения, предусмотренным приложением № 22 к Порядку оказания медицинской помощи взрослому населению по профилю «гематология», утвержденному настоящим приказом.

6. Основными функциями Отдела являются:

управленческие работы (текущее и стратегическое планирование работы Центра; организация и координация его деятельности; контроль деятельности,  взаимодействие с органами законодательной и исполнительной власти, органами управления здравоохранения, страховыми медицинскими организациями, фондами медицинского страхования; взаимодействие с пациентами и их родственниками по решению административных вопросов; маркетинговая деятельность; работы по подготовке учреждения к лицензированию и аккредитации; взаимодействие с общественными организациями и средствами массовой информации; работы по обеспечению и непрерывному повышению качества медицинской помощи; информативно-правовое обеспечение; распределение ресурсов; работа с кадрами; прогнозирование уровня потребности конкретных видов медицинской помощи и др.);

работы по медицинской информатике;

работы по разработке, актуализации, технической поддержке медицинских гематологических регистров, контролю своевременности внесения, полноты их качества, защиты информации;

санитарно-просветительские работы;

научно-исследовательские работы;

статистические работы;

фармацевтические работы;

участие в организации и проведении совещаний и научно-практических конференций;

инициация внедрения в практику Центра новых медицинских технологий и разработок ведущих лечебно-профилактических, учебных и научно-исследовательских учреждений; внедрение стандартов оказания медицинской помощи.
