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	Приложение № 22
к Порядку оказания медицинской помощи по профилю «дерматовенерология»,
утвержденному приказом
Министерства здравоохранения
Российской Федерации
                                                                    от «15» ноября 2012 г. № 924н





Рекомендуемые штатные нормативы  клиники научных организаций, учреждений высшего профессионального и дополнительного профессионального образования

1. Консультативно-диагностическое отделение 

	№
п/п
	Наименование должности
	Количество должностей

	1.
	Заведующий отделением-врач-дерматовенеролог           
	1 при наличии 5 должностей врачей-специалистов

	2.
	Врач-дерматовенеролог     
	не менее 3 

	3.
	Старшая медицинская сестра 
	1

	4.
	Врач-психотерапевт
	не менее 1 на отделение

	5.
	Врач-косметолог
	не менее 1 на отделение

	6.
	Врач-миколог
	не менее 1 на отделение

	7.
	[bookmark: _GoBack]Врач-акушер-гинеколог
	не менее 1 на отделение

	8.
	Врач-уролог
	не менее 1 на отделение

	9.
	Врач-ультразвуковой диагностики
	не менее 1 на отделение

	10.
	Медицинская сестра
	1 на каждую должность врача-специалиста

	11.
	Медицинская сестра процедурной
	не менее 2 

	12.
	Санитар
	не менее 2 на отделение



2. Стационарное отделение 

	№
п/п
	Наименование должностей
	Количество должностей

	1. 
	Заведующий отделением - врач-дерматовенеролог
	1 на 30 коек

	2. 
	Врач-дерматовенеролог
	1 на 10 коек

	3. 
	Врач-эндокринолог
	0,5 на 30 коек

	4. 
	Врач-терапевт
	0,5 на 30 коек

	5. 
	Врач-офтальмолог
	0,5 на 30 коек

	6. 
	Врач-педиатр[footnoteRef:1]* [1: * при наличии детского отделения] 

	1 на отделение

	7. 
	Старшая медицинская сестра
	1 на отделение

	8. 
	Медицинская сестра (палатная)
	4,75 на 15 коек в круглосуточном стационаре;
2 на 10 коек в дневном стационаре

	9. 
	Медицинская сестра процедурного кабинета
	не менее 2 на 15 коек 

	10. 
	Младшая медицинская сестра по уходу за больными или санитарка (палатная)
	4,75 на 15 коек (для обеспечения круглосуточной работы)

	11. 
	Санитар
	2 на отделение (для работы в буфете)
2  на отделение (для уборки помещений)

	12. 
	Сестра-хозяйка
	1  на отделение 



3. Отделение (кабинет) физиотерапевтических методов 

	№
п/п
	Наименование должностей
	Количество должностей

	1.
	Заведующий отделением-врач-физиотерапевт           
	1 

	2.
	Старшая медицинская сестра 
	1

	3.
	Врач – физиотерапевт
	не менее 2 на отделение

	4.
	Медицинская сестра по физиотерапии
	не менее 2  на отделение 



4. Клинико-диагностическая лаборатория

	№
п/п
	Наименование должности
	Количество должностей

	1.
	Заведующий клинико-диагностической лабораторией              
	1

	2.
	Старший лаборант          
	1

	3.
	Врач клинической          
лабораторной диагностики  
	не менее 1 на лабораторию

	4.
	Бактериолог, врач-бактериолог,             
врач-лабораторный миколог     
	не менее 1 на лабораторию

	5.
	Биолог                    
	не менее 1 на лабораторию

	6.
	Медицинский технолог
либо фельдшер-лаборант (медицинский лабораторный техник), либо лаборант         
	не менее 1 на лабораторию

	7.
	Санитар                 
	не менее 2 на лабораторию



