Приложение № 10
к Порядку оказания медицинской
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Министерства здравоохранения

Российской Федерации
от «___»________ 2012 г. № ____

ПРАВИЛА ОРГАНИЗАЦИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОТДЕЛЕНИЯ НЕОТЛОЖНОЙ НАРКОЛОГИЧЕСКОЙ ПОМОЩИ 

1. Настоящие Правила устанавливают порядок организации деятельности отделения неотложной наркологической помощи медицинской организации, которое является структурным подразделением организаций, оказывающих медицинскую помощь (далее - медицинские организации).

2. Отделение неотложной наркологической помощи медицинских организаций (далее – Отделение) создается для оказания специализированной медицинской помощи  в стационарных условиях по профилю «наркология».

3. В структуре Отделения рекомендуется предусматривать:

блок (палату) реанимации и интенсивной терапии;

палаты для больных;

палаты для лечения больных с применением методов гемосорбции, плазмофереза и ультрафильтрации;

другие кабинеты (лаборатории), предназначенные для обследования и лечения больных;

кабинет заведующего;

кабинет для врачей;
процедурную;

кабинет старшей медицинской сестры.
4. В отделение ННП рекомендуется предусматривать:
комнату для хранения медицинского оборудования;

комнату для среднего медицинского персонала;

комнату сестры-хозяйки;

буфетную и раздаточную;

помещение для хранения чистого белья;

помещение для сбора грязного белья;

душевую и туалет для медицинских работников;

душевые и туалеты для пациентов;

санитарную комнату;

комнату для посетителей.
5. Штатная численность Отделения устанавливаются руководителем медицинской организации исходя из объема проводимой лечебно-диагностической работы и численности обслуживаемого населения с учетом рекомендуемых штатных нормативов,  предусмотренных  приложением № 11 к Порядку оказания медицинской помощи взрослому населению по профилю «наркология», утвержденному настоящим приказом.

6. На должность заведующего Отделением – врача-психиатра-нарколога назначается специалист, соответствующий Квалификационным требованиям к специалистам с высшим и послевузовским медицинским и фармацевтическим образованием в сфере здравоохранения, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 7 июля 2009 г. № 415н, по специальности «психиатрия-наркология», а также Квалификационным характеристикам должностей работников в сфере здравоохранения, утвержденными приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 23 июля 2010 г. № 541н.

7. На должность врача Отделения назначается специалист, соответствующий Квалификационным требованиям к специалистам с высшим и послевузовским медицинским и фармацевтическим образованием в сфере здравоохранения, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 7 июля 2009 г. № 415н, по специальности «психиатрия-наркология», а также Квалификационным характеристикам должностей работников в сфере здравоохранения, утвержденными приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 23 июля 2010 г. № 541н.

8. К работе в блоке (палате) реанимации и интенсивной терапии отделения ННП рекомендуются врачи-анестезиологи-реаниматологи, получившие дополнительное профессиональное образование по вопросам неотложной наркологии.

9. На должность врача Отделения для лечения больных методами гравитационной хирургии крови назначается специалист, соответствующий Квалификационным требованиям к специалистам с высшим и послевузовским медицинским и фармацевтическим образованием в сфере здравоохранения, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 7 июля 2009 г. № 415н, по специальности «трансфузиология».

10. На должности работников со средним медицинским образованием Отделения назначаются специалисты, соответствующие Квалификационным характеристикам должностей работников в сфере здравоохранения, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 23 июля 2010 г. № 541н.
11. Стандарт оснащения Отделения устанавливается руководителем медицинской организации исходя из объема проводимой лечебно-диагностической работы и численности обслуживаемого населения с учетом рекомендуемых штатных нормативов, предусмотренных приложением № 9 к Порядку оказания медицинской помощи взрослому населению по профилю «наркология», утвержденному настоящим приказом.

12. По решению руководителя медицинской организации, в которой создано Отделение, для обеспечения своей деятельности Отделение может использовать возможности лечебно-диагностических и вспомогательных подразделений медицинской организации.

13. Отделение выполняет следующие функции:

а) оказание медицинской помощи в стационарных условиях в соответствии со стандартами медицинской помощи пациентам со следующими  наркологическими заболеваниями:

психотические расстройства вследствие употребления психоактивных веществ;

абстинентный синдром средней и тяжелой степени тяжести;

тяжелая сопутствующая патология.

б) проведение интенсивного наблюдения и лечения при неотложных состояниях у пациентов, поступающих из других структурных подразделений медицинской организации;

в) проведение лабораторного и функционального мониторинг за адекватностью интенсивной терапии;

г) выработка рекомендаций по лечению и обследованию пациентов, переводимых из Отделения в структурные подразделения медицинской организации на ближайшие сутки;

д) консультирование медицинского персонала структурных подразделений медицинской организации по вопросам лечения пациентов при угрозе развития у них неотложного состояния;

е) оказание медико-психологической помощи пациентам с наркологическими заболеваниями ;

ж) проведение мотивационного консультирования пациентов в целях повышения их мотивации и готовности к участию в программах медико-социальной реабилитации и отказу от употребления психоактивных веществ;
з) систематическое освоение и внедрение в практику новых эффективных методов диагностики и лечения больных наркологическими заболеваниями;

и) проведение санитарно-просветительной работы с пациентами и их родственниками;

к) осуществление экспертизы временной нетрудоспособности;

л) ведение учетной и отчетной документации, предоставление отчетов о деятельности в установленном порядке, сбор данных для регистров, ведение которых предусмотрено действующим  законодательством Российской Федерации.

